
• 每月專責小組會議
• 按需要召開工作小組會議
• 個別項目的督導委員會
• 僱員工作投入度調查
• 內聯網日常傳訊 
• 經常性的員工康體會活動
• 經常性的義工隊活動
• 集團行政總裁季度簡介會
• 每月兩次的管理委員會會議
• 定期行政人員討論會

• 有需要時與財經事務及庫務局及公司
註冊處進行口頭及書面溝通

• 應要求出席立法會會議回應查詢
• 兩月一次的三方會議

• 特定項目的定期會議
• 代表團禮節性到訪及來港受訓
• 不時簽訂合作備忘錄
• 經常作口頭溝通及書面通訊 
• 國際證券交易所聯會董事會的年度會議
• 參與每年進行的市場調查及交易資訊 
更新工作

• 其他交易所定期對話，及常規員工交流
計劃

非政府組織、業界組織、
專業團體及市場使用者

內地及海外交易所

投資大眾、傳媒及分析員

交易所╱結算參與者╱會員、 
資訊供應商及市場參與者

上市╱準發行人及市場中介機構

政府機構市場監管機構及機關股東╱機構及個人投資者

僱員

供應商╱業務夥伴

• 對新建議的意見諮詢
• 香港會計師公會╱財務匯報
局╱香港交易所一年一度會
計論壇  

• 定期會議及通訊
• 定期回應對香港交易所可持
續發展方面績效的評核

• 個別的書面要求
• 合辦研討會及活動

• 以預約方式，導覽參觀交易所展覽館
• 定期傳媒訪問及活動，包括周年傳媒午餐會及傳媒
現場採訪、導賞參觀以及有關香港交易所財務業績
的傳媒╱分析員簡介會

• 定期傳媒工作坊
• 每有資料更新時發出新聞稿 
• 日常電話及書面查詢
• 香港交易所網站（包括網上廣播）及訊息提示服務
• 就LME Week開設香港交易所及 LME微信號及微博
• 於香港交易所網站提供「香港交易所脈搏」及「LME
脈搏」的網上廣播二維碼

• 香港交易所 YouTube 頻道

• 緊密及持續對話 
• 每月聯繫會議 
• 特別工作會議
• 月度報告
• 不時簽訂合作備忘錄
• 就聯交所在上市事宜規管的表現進行年度檢討
• 有需要時以書面形式申請批核旗下交易所及 
結算所的規則

• 董事會派出代表出任財務匯報局成員
• 不時轉介個案進行調查
• 非正式會議討論特定個案
• 定期季度會議討論政策事宜
• 按特別情況處理提呈文件或證人陳述書的要求

• 股東周年大會及通知
• 定期的公司刊物（包括財務報表）
• 每有更新時發出通函及公告
• 香港交易所網站（網上回應表格
及網上廣播）

• 通過專設電郵地址與董事會直接
溝通

• 定期會議、工作坊及通訊

• 固定期限或個別的合約項目
• 按時場地視察
• 新供應商須填寫問卷
• 按需要舉行會議
• 邀請參與香港交易所舉辦有關企業社會責任
的講座

• 實施新建議或《上市規則》修訂前，舉行
免費講座，提供《上市規則》資訊 

• 定期的會面環節及簡介會 
• 就新建議或《上市規則》修訂諮詢意見 
• 於需要時發放指引材料 
• 書面查問方式進行調查
• 定期會議及通訊，以及每月舉行工作坊

• 定期諮詢小組會議
• 定期簡報會、研討會及討論
• 不時刊發資料冊 
• 定期的參與者通告
• 於特別情況下進行調查 
• 必要時進行市場演習
• 推出新╱升級服務前及期間進行系統 
接通及用戶接納測試 

• 每日通告
• 每年視察計劃
• 就新建議諮詢市場意見 
• 定期會議

香港交易所主要的權益人群組及參與渠道




